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PERMANENTE VORMING 
Het departement Sociaal-Agogisch Werk van de XIOS Hogeschool Limburg wil zich 

profileren als expertise- en kenniscentrum binnen de ruime maatschappelijke 

diensten van het welzijnsland. Door het aanbieden van kwaliteitsvolle, actuele 

en praktijkgerichte navormingen en bijscholingen beogen we een optimale 

wisselwerking tussen het departement SAW en het maatschappelijke werkveld. 

In deze brochure stellen wij ons navormingsaanbod voor het academiejaar 2009-2010 
aan u voor. Wij proberen de maatschappelijke  hulpverleners en personeelswerkers 
op de hoogte te houden van de nieuwste ontwikkelingen en wijzigingen in de 
regelgeving.

Nieuw in het opleidingsaanbod zijn onder andere: 

	 •	 meerdaagse interactieve opleidingen 

	 •	 vormingen voor leidinggevenden in de non-profit sector

	 •	 mogelijkheid tot inschrijvingen per module



NAVORMINGSAANBOD

1. SOCIAAL RECHT IN DE PRAKTIJK
		  a.	 Dag 1: 	 Inleiding en kruispuntbank van de Sociale Zekerheid	 6 oktober 2009	

		  b.	 Dag 2: 	 RVA en VDAB	 13 oktober 2009

		  c.	 Dag 3: 	 Kinderbijslag	 20 oktober 2009

		  d.	 Dag 4: 	 Jaarlijkse vakantie	 27 oktober 2009

		  e.	 Dag 5: 	 FBZ: beroepsziekten	 17 november 2009

		  f.	 Dag 6: 	 PDOS (pensioenwetgeving openbare sector)	 24 november 2009

		  g.	 Dag 7: 	 RVP en RSVZ (werknemers- en zelfstandigenpensioen)	 1 december 2009

		  h.	 Dag 8: 	 FEDERGON (uitzendarbeid)	 8 december 2009

		  i.	 Dag 9: 	 Contractenbeëindiging	 15 december 2009

		  j.	 Dag 10: 	POD Maatschappelijke Integratie	 12 januari 2010

		  k.	 Dag 11: 	Arbeidsongevallen	 19 januari 2010

		  l.	 Dag 12: 	RIZIV	 26 januari 2010

		  m. 	Dag 13: 	Evaluatie 	 2 februari 2010

Met o.a. medewerkers van bovenvermelde diensten aangevuld met interne en externe docenten met expertise, afhankelijk van 
het te behandelen onderwerp.

2. SOCIALE KAART ONLINE
					     19, 21, 26, en 28 oktober 2009

Door Jan Theys, coördinator Sociale Kaart Limburg, 2de directie Welzijn van de Provincie Limburg.
Er gaat telkens één sessie door in de voormiddag van 9.30 u tot 12.30 u en één in de namiddag van 13.30 u tot 16.30 u.

3. MAATSCHAPPELIJKE VEILIGHEID
		  a.	 Kick-off: Civiele en politionele veiligheid: het kluwen ontrafeld

				    Stand van zaken 	 26 oktober 2009

		  b.	 Dag 1: 	 De onveiligheidsgevoelens van burgers in een risk society 	 17 november 2009

		  c.	 Dag 2: 	 Criminaliteit en partnerships	 10 december 2009

		  d.	 Dag 3: 	 Nieuwe veiligheidsvraagstukken in een steeds complexer 

				    wordende maatschappij	 2 februari 2010

		  e.	 Dag 4: 	 Geweld t.o.v. kwetsbare groepen	 30 maart 2010

		  f.	 Dag 5: 	 De hulpverlener van de toekomst en good practices	 11 mei 2010

In ons navormingsaanbod voor 2009-2010 komen volgende thema’s aan bod:

4. TOEGEPASTE COMMUNICATIE EN METHODIEKEN IN DE HULPVERLENING
		  a.	 Module 1: 	 Algemene gesprekstechnieken	 8, 15, 22 oktober 2009

		  b.	 Module 2: 	 Individuele gesprekstechnieken	 29 oktober, 12 en 19 november 2009

		  c.	 Module 3: 	 Systeemtheoretisch denken	 26 november en 3 december 2009

		  d.	 Module 4: 	 Conflicthantering/mediation	 14, 21 en 28 januari 2010

		  e.	 Module 5: 	 Hulpverleningsmethodieken in het werken 

				    rond intrafamiliaal geweld 	 4, 11 februari  en 1 april 2010
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5. JEUGDHULPVERLENING
		  a.	 Studiedag: 	Beroepsgeheim en privacy voor welzijnswerkers 
				    in het facebook tijdperk 	 5 januari 2010
		  b.	 Studiedag: 	Leidt de nieuwe jeugdwet van 2006 tot nieuwe 
				    antwoorden in 2010?       	 9 maart 2010

Met bijdragen van o.m. het Nationaal Instituut voor Criminalistiek en Criminologie (FOD Justitie), Katrien Swartelé, Eric Berx.

6. PERSONEN MET EEN HANDICAP
		  Studiedag: Personen met een handicap	 9 februari 2010

Door medewerkers van het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap.

7. OUDERENZORG
		  a.	 Studiedag: Ouderen en dementie	 23 februari 2010

		  b.	 Studiedag: Wonen en zorg	 2 maart 2010

Met o.a. Expertisecentrum Dementie, Fons Wouters, dr. Martine Burin (ouderenpsychiater, ZOL/OPZC Rekem), Ward Tomsin van 
OCMW Genk.

8. Studiedag: COMPETENTIEMANAGEMENT MET KANSENGROEPEN
		  Door Inge Laperre, schrijfster van het boek		 20 april 2010

9. KANSARMOEDE  EN PSYCHIATRISCHE HULPVERLENING
		  a.	 Studiedag: Werken met ervaringsdeskundigen		 27 april 2010

		  b.	 Studiedag: Herstelvisie in psychiatrische hulpverlening		 21 mei 2010

Met o.a. Karolien Colson van de provinciale TAO (Teams voor Advies en Ondersteuning) van vzw De Link, Marina Punie en Johan 
Neijens van CAW ’t Verschil, dr. Dirk De Wachter, Wilma Boevink.

10. MANAGEMENT IN DE NON-PROFIT SECTOR
		  a.	 Dag 1: 	 inleiding, een systeem- en communicatietheoretische visie 

			                 	 op leidinggeven en management		 21 april 2010

		  b.	 Dag 2: 	 teammanagement en efficiënt vergaderen		 28 april 2010

		  c.	 Dag 3: 	 conflicthantering		 5 mei 2010

		  d.	 Dag 4: 	 functionerings- en evaluatiegesprekken		 12 mei 2010

		  e.	 Dag 5: 	 coaching – coachend leidinggeven		 19 mei 2010

		  f.	 Dag 6: 	 competentiemanagement		 26 mei 2010

		  f.	 Module 6: 	 Interculturele communicatie	 25 februari en 4 en 11 maart 2010

		  g.	 Module 7: 	 Intervisie en supervisie (casuïstiek)	 18 en 25 maart 2010

		  h.	 Module 8: 	 Terugkomdagen	 22 en 29 april 2010

Met o.a. Koen Vansevenant, Interactie-academie, Nele Verrezen van CAW ’t Verschil en Jaklien Eyckerman van CAW Sonar, Luc 
Declercq van Instituut voor Communicatie, Integrale Jeugdhulp, Ann Vanhoudt van IN-DIALOOG.
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PRAKTISCHE INFORMATIE
INHOUDELIJKE INFORMATIE
Inlichtingen omtrent de inhoud van de vormingen kunnen bekomen worden bij
mevr. Ivette Leten (ivette.leten@xios.be)
Meer info en aparte folders zijn verkrijgbaar via navormingSAW@xios.be

INSCHRIJVINGEN
U kunt inschrijven:
	 •  via e-mail navormingSAW@xios.be
	 •  telefonisch: 011 37 06 71
	 •  per fax: 011 36 06 71
Voor alle praktische inlichtingen kunt u terecht bij mevr. Evi Thys op het telefoonnummer 011 37 06 71.

Gelieve bij uw inschrijving duidelijk volgende gegevens te vermelden: naam, voornaam, organisatie, adres, telefoonnummer, e-mail + het aantal deelnemers.

BETALINGEN
De deelnemer kan het inschrijvingsgeld betalen via overschrijving op rekeningnummer 001-2582889-49 met vermelding: vorming(en) + datum 
+ naam cursist

Indien u een factuur wenst, gelieve dit uitdrukkelijk te vermelden bij de inschrijving.

De volgorde van inschrijving wordt bepaald door de inschrijvingsdatum en is pas definitief na betaling van het deelnemersbedrag.

Indien u na een inschrijving en betaling toch niet aanwezig kunt zijn, kunt u een collega vragen om u te vervangen. Als dit ook niet kan, kunt u het 
voorziene materiaal nadien bij de contactpersoon mevr. Evi Thys afhalen.
Terugbetaling is NIET mogelijk.

In geval van onvoorziene omstandigheden kan XIOS Hogeschool genoodzaakt zijn de vorming te annuleren, het programma of de locatie te 
wijzigen.

OPLEIDINGSCHEQUES
U kunt betalen met opleidingscheques. Meer informatie hierover vindt u op de website www.vdab.be (opleidingscheques)

DEELNAMEPRIJS
Catering en documentatie zijn in de prijs inbegrepen.

AANWEZIGHEIDSATTEST
Iedereen krijgt een aanwezigheidsattest voor de vormingen en trainingen die hij heeft bijgewoond.

LOCATIE VAN DE OPLEIDINGEN TENZIJ ANDERS VERMELD
XIOS Hogeschool Limburg
Departement Sociaal-Agogisch Werk
Campus Hasselt
Vildersstraat 5
3500 Hasselt

		  g.	 Dag 7: 	 mind mapping en time management		 2 juni 2010	

		  h.	 Dag 8: 	 slotdag		 9 juni 2010

Door Interactie academie. Dit programma vormt één geheel. Deelnemers volgen als gesloten groep het ganse programma, de 
diverse onderdelen kunnen niet als modules beschouwd worden.

11. SOCIO-CULTUREEL WERK

		  a.	 Studiedag: Vrijwilligerswetgeving		 6 mei 2010

		  b.	 Studiedag: Fondsenwerving		 27 mei 2010

Met o.a. Jos Huypens van Communicado

www.xios.be
Ook voor opleidingen op maat en maatschappelijke dienstverlening kunt 
u terecht bij het departement SAW
Bekijk regelmatig onze website.
U vindt er steeds de meest recente informatie omtrent onze permanente 
navorming en studiedagen.

Meer info en aparte folders zijn verkrijgbaar via navormingSAW@xios.be
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